UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

HOJA DE VIDA DOCENTE 2018 - RESUMEN
(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

CODIGO DOCENTE: 1590

l.  INFORMACION PERSONAL:
A
APELLIDOS: BAZAN ROBLES
NOMBRES: ROMEL DARIO
FACULTAD: INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO: ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

41091024

CORREO PERSONAL.: romelbazanrobles@yahoo.es
CORREO INSTITUCIONAL:
CELULAR: 996765480
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE
(nombrado, contratado) (principal, asociado, auxiliar) (dedicacioén Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)
NOMBRADO AUXILIAR TIEMPO PARCIAL :20
HORAS -

Il. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

UNIVERSIDAD
BACHILLER BACHILLER EN INGENIERIA INDUSTRIAL | NACIONAL DEL 21/09/2006
CALLAO
UNIVERSIDAD
INGENIERO INGENIERIA INDUSTRIAL NACIONAL DEL 09/02/2007
CALLAO
UNIVERSIDAD
MAESTRIA EN PRODUCTIVIDAD Y
MAGISTER sl g e g NAC(-I‘XLP_ILAALODEL 22/05/2014
R DOCTORADO EN INGENIERIA UG"R;E?&%%'EN&A EGRESADO
INDUSTRIAL e 01/04/2017

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.

4>
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

MINISTERIO DE _

~“ FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACITACION LABORAL CON ENFOQUE | TRABAJO Y PROMOCION 32H MARZO - 2015
DE COMPETENCIAS * DEL EMPLEO
“FORMACION DE DIRECTIVOS EN EL
PROGRAMA DE DESARROLLO g:nll-lvigsmo NACIONAL DEL 32H MAYO- 2015
EMPRESARIAL “
“INICIE Y MEJORE SU NEGOCIO” Y UNIVERSIDAD NACIONAL DEL on AGOSTO -
“JUVENTUD, EMPLEO Y MIGRACION” CALLAO 2015
“GENERACION DE IDEAS DE NEGOCIO | UNIVERSIDA NACIONAL DEL
(GIN) E “INICIE SU NEGOCIO” (ISUN) CALLAO 80H OCTUBRE 2015
“DESARROLLO DE PROYECTOS UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ” ABRIL-
EMPRESARIALES” CALLAO 2016
CAPACITACION TECNICA ADVINISTRATIVA
Y ACOMPANAMIENTO DEL CONVENIO
PARA LA PROMOCION DE gmzz\gsumo NACIONAL DEL 10H MARZO 2017
OPORTUINDADES LABORALES IMPULSA
PERU
ELABORACION DEL CURRICULO
UNIVERSITARIO ORIENTADO AL wgsmw NACIONAL DEL 40H MARZO 2016
DESARROLLO DE COMPETENCIAS

Nota Inlciar el nglstro por la t’llﬂm caplcluclén 8I nqulon mtt ﬂlu. lgngarla

lll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CALLAO

PARCIAL 20 HORAS

CONDICION NOMBRADO, CATEGORIA
AUXILIAR, DEDICACION TIEMPO

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.
IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

INTERNACIONAL DEL TRABAJO

CAPACITACION EN LA ELABORACION DE LOS PLANES DE
NEGOCIO PARA LA FORMACION Y GESTION DE PYMES
APLICANDO LA METODOLOGIA DE LA ORGANIZACION

RESOLUCION
VICERRECTORAL N°® 007 -
2017 -VRI -UNAC

Nota: Iniciar el registro por las ultimas publicaciones.




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO SI/NO
Si

Registro DINA

Registro REGINA ‘ gw

Callao, 28 de febrero del 2018.



